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GRANDES OPÇÕES DO PLANO (GOP) 2026 

As Grandes Opções do Plano para 2026 exprimem as prioridades estratégicas de 
investimento e intervenção da Junta de Freguesia de Vila do Conde, compatibilizadas com 
o Orçamento do ano e em fiel cumprimento dos compromissos assumidos perante os 
cidadãos. 
O Executivo reafirma o propósito de promover uma freguesia moderna, coesa, solidária e 
sustentável, investindo na proximidade, na valorização do território e no bem-estar de todos 
os Vilacondenses. 

As prioridades para 2026 seguem os eixos definidos para o mandato, com destaque para: 
I. Ação Social e Inclusão 
II. Juventude e Educação 
III. Cultura, Comércio Local e Turismo 
IV. Desporto, Saúde e Bem-estar 
V. Associativismo e Comunidade 
VI. Ambiente, Sustentabilidade e Proteção Animal 
VII. Modernização Administrativa e Ordenamento 

 

I. AÇÃO SOCIAL E INCLUSÃO 

Em 2026, a Junta de Freguesia reforçará as políticas sociais de proximidade, dando 
continuidade ao compromisso de que ninguém fica para trás. As intervenções assentam 
na proximidade, na humanização das respostas e na construção de uma comunidade mais 
solidária, inclusiva e participativa. 

Priorizar-se-á o apoio a famílias em situação de vulnerabilidade económica, a promoção da 
inclusão social e digital e a valorização de um envelhecimento ativo e digno, garantindo 
igualdade de acesso aos serviços e respostas da Junta. 

Princípios Orientadores 

1. Proximidade e Humanização 
Estar perto das pessoas, compreender as suas realidades e responder de forma ajustada às 
necessidades de cada família e cidadão. 

2. Comunidade Solidária 
Promover o voluntariado e fortalecer os laços entre vizinhos, famílias, jovens e idosos. 

3. Envelhecimento Ativo e Digno 
Criar oportunidades para que a população sénior mantenha autonomia, participação e 
qualidade de vida. 

4. Inclusão para Todos 
Garantir igualdade de acesso a bens, serviços, informação e participação social, incluindo 
a dimensão digital. 
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Compromissos 

• Apoiar famílias em vulnerabilidade económica, com acompanhamento próximo e 
encaminhamento para respostas sociais adequadas. 

• Promover a inclusão social e digital, assegurando que todos — em particular idosos e 
pessoas com baixos rendimentos — têm acesso a ferramentas e competências 
essenciais. 

• Valorizar o envelhecimento ativo e digno, através de iniciativas promotoras de saúde, 
participação e bem-estar. 

• Desenvolver projetos que combatam a solidão e o isolamento social. 

• Trabalhar em parceria com instituições, associações, IPSS, serviços de saúde e 
voluntários. 

• Fomentar a ligação intergeracional, promovendo a partilha de saberes e experiências. 

Medidas concretas 

Gabinete de Apoio Inclusivo e Mediação Familiar 
Criação de um serviço dedicado ao apoio técnico e emocional de famílias em situação de 
conflito, risco ou vulnerabilidade, assegurando respostas de proximidade, humanas e 
articuladas com as entidades competentes. 

Reforço do Gabinete de Apoio Gerontológico 
Alargamento da capacidade de acompanhamento individual a pessoas idosas, isoladas ou 
dependentes, com visitas regulares, apoio emocional e dinamização de atividades 
intergeracionais. 

Oficinas de Memória e Bem-Estar 
Dinamização de atividades que incentivam a partilha de histórias, fotografias e vivências, 
estimulando a memória, o afeto e a sociabilidade. 

Programa Intergeracional “Adota um Avô” 
Iniciativa que aproxima jovens e idosos através de encontros regulares, atividades 
culturais e momentos de partilha de experiências. 

Compromisso Social — “Ninguém Fica para Trás” 
Continuidade de ações de proximidade e solidariedade, reforçando o apoio alimentar, o 
acesso a cuidados de saúde, a literacia digital e o acompanhamento social permanente. 

 

II. JUVENTUDE E EDUCAÇÃO 

A juventude continuará a assumir um papel central na estratégia da Junta de Freguesia, 
através de políticas e projetos que promovam a participação cívica, a valorização do 
percurso educativo, o empreendedorismo e a integração no mercado de trabalho, em 
articulação com a comunidade educativa e entidades parceiras. 

Apoio a Jovens NEET 
Em 2026, manter-se-á o apoio a jovens que não estudam, não trabalham nem frequentam 
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formação (NEET), em estreita articulação com o IEFP e outras entidades parceiras, 
promovendo ações de orientação, capacitação, acompanhamento e integração social. 

Cooperação com a Comunidade Educativa 
Será reforçada a cooperação com associações de pais, encarregados de educação e 
estabelecimentos de ensino, incentivando projetos nas áreas da educação, cidadania, 
formação parental e valorização das boas práticas educativas. 

Valorização da Memória e da Identidade Educativa 
Está prevista a dinamização de uma exposição dedicada à evolução das escolas da 
freguesia, com recurso a materiais históricos provenientes de antigas escolas e do arquivo 
da extinta Delegação Escolar, atualmente acondicionados na Escola Básica Júlio Saúl 
Dias. Esta exposição poderá ser instalada no Salão Nobre da Junta de Freguesia, 
promovendo a preservação da memória educativa local e o contacto intergeracional com 
a história do ensino. 

Reconhecimento da Carreira Docente 
Será promovida uma iniciativa de homenagem aos docentes já aposentados, numa 
perspetiva de reconhecimento do seu percurso profissional e de valorização da partilha de 
experiências e histórias de vida ligadas à educação. 

Projeto de Valorização da Educação Pré-Escolar 
Num primeiro momento, será desenvolvido um trabalho de reconhecimento dos Jardins 
de Infância da freguesia, públicos e privados, identificando necessidades, boas práticas, 
dinâmicas pedagógicas e projetos diferenciadores. Este trabalho culminar na edição de 
uma revista, em formato físico e digital, dedicada à divulgação da Educação Pré-Escolar 
em Vila do Conde, contribuindo para a valorização das instituições e da qualidade 
educativa existente. 
Nos anos seguintes, esta abordagem será progressivamente alargada ao 1.º Ciclo do 
Ensino Básico. 

 

III. CULTURA, COMÉRCIO LOCAL E TURISMO 

Em 2026, a Junta de Freguesia de Vila do Conde prosseguirá o investimento na 
dinamização cultural, na valorização do comércio local e na promoção de um turismo 
inclusivo e sustentável, preservando a identidade, a autenticidade e o património material 
e imaterial da freguesia. 

Medidas e Ações 

Medida 1 – Valorização dos Criadores e Produção Cultural Local 

• Promoção de artistas plásticos, fotógrafos, artesãos e criadores vila-condenses. 

• Divulgação regular da agenda cultural da freguesia. 

Medida 2 – Promoção da Criatividade e da Educação Cultural 

• Organização de oficinas criativas (fotografia, pintura, artesanato e outras expressões). 

• Atividades para diferentes faixas etárias, com enfoque intergeracional. 

• Envolvimento de formadores e agentes culturais locais. 
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Medida 3 – Valorização do Património e da Identidade Local 

• Criação e dinamização de roteiros culturais e patrimoniais. 

• Divulgação da história local, tradições e património edificado e imaterial. 

• Articulação com escolas, associações e comunidade. 

• Realização de entrevistas públicas com personalidades locais, assegurando registo e 
difusão para a memória coletiva. 

Medida 4 – Promoção do Livro, da Leitura e do Pensamento Crítico 

• Encontros com autores locais e regionais. 

• Apresentações de livros e conversas abertas ao público. 

• Parcerias com bibliotecas, escolas e associações culturais. 

Medida 5 – Preservação e Promoção das Tradições Locais 

• Organização e dinamização de iniciativas dedicadas às tradições locais, com 
envolvimento do movimento associativo e agentes culturais. 

• Promoção do espaço público como palco de expressão cultural. 

• Reforço da identidade local e contributo para a valorização das tradições associadas 
aos Tapetes de Flores, em alinhamento com a candidatura à UNESCO. 

 

Medida 6 – Promoção do Envelhecimento Ativo e da Inclusão Social 

• Organização regular de Tardes Ativas com atividades recreativas, culturais e de 
convívio. 

• Promoção de jogos tradicionais, música, dança e iniciativas de socialização, com 
enfoque na população sénior. 

• Dinamização de ações estruturantes como o Dia da Memória e Tradições, oficinas 
criativas, encontros intergeracionais e tardes temáticas. 

Medida 7 – Sensibilização e Dinamização Comunitária por Temáticas 

• Realização de semanas temáticas dedicadas ao Sénior, à Saúde e à Juventude. 

• Desenvolvimento de ações de sensibilização, atividades lúdicas e formativas em 
parceria com entidades locais. 

• Reforço da participação comunitária, hábitos saudáveis e cidadania ativa. 

Medida 8 – Promoção da Criatividade e Participação Comunitária 

• Organização de concurso anual de fotografia sobre identidade, património e vivência 
da freguesia. 

• Exposição pública dos trabalhos selecionados e divulgação dos resultados. 
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• Incentivo à participação de diferentes idades e entidades locais, promovendo 
reconhecimento do talento e envolvimento da comunidade. 

Medida 9 – Promoção da Atividade Física e do Conhecimento do Território 

• Organização de caminhadas temáticas (história local, desporto e fotografia). 

• Promoção de percursos acessíveis e inclusivos, associando atividade física à 
valorização do território. 

• Reforço da coesão comunitária através de um calendário anual e criação de roteiros 
pedestres. 

 

IV. DESPORTO, SAÚDE E BEM-ESTAR 

Em 2026, a Junta de Freguesia manterá e reforçará políticas públicas orientadas para a 
promoção de hábitos de vida saudáveis, do desporto para todos e do convívio comunitário, 
reconhecendo o desporto e a saúde como pilares essenciais do bem-estar físico, mental e 
social da população. 

As intervenções nesta área privilegiam a inclusão, a prevenção em saúde, a participação 
ativa da juventude e a utilização qualificada dos equipamentos públicos. 

 

Eixos de Intervenção 

Promoção da Atividade Física e do Desporto 

Apoio à prática desportiva regular, formal e informal, incentivando a participação de todas 
as faixas etárias, com especial enfoque nos jovens, nas famílias e nas populações mais 
vulneráveis. 

Saúde, Prevenção e Literacia em Saúde 

Promoção de ações de prevenção, rastreio e sensibilização, contribuindo para uma 
população mais informada, autónoma e consciente das boas práticas de saúde. 

Convívio Comunitário e Inclusão 

Utilização do desporto e da atividade física como instrumentos de inclusão social, 
igualdade de oportunidades e reforço dos laços comunitários. 

 

Medidas Estruturantes 

Requalificação do Ringue das Caxinas 
Intervenção de requalificação e reestruturação do equipamento, garantindo melhores 
condições de segurança, acessibilidade e funcionalidade, permitindo a sua utilização para 
prática desportiva, eventos comunitários e atividades intergeracionais. 

Feira da Saúde e Literacia em Saúde 
Criação da Primeira feira da saúde, com a realização de rastreios, palestras, workshops e 
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ações de sensibilização, promovendo a prevenção, a educação para a saúde e o bem-estar 
da população. 

 

Iniciativas e Projetos a Desenvolver em 2026 

• Formação Creditada (IPDJ) 
Análise e desenvolvimento de parcerias que permitam a promoção de formação 
creditada, em articulação com o IPDJ, dirigida a jovens, dirigentes associativos e 
agentes desportivos. 

• Orçamento Participativo Jovem 
Implementação de um mecanismo de participação jovem, incentivando a apresentação 
e concretização de projetos nas áreas do desporto, saúde, cultura e bem-estar. 

• E-Sports e Jogos Eletrónicos 
Desenvolvimento de iniciativas ligadas aos desportos eletrónicos, promovendo 
competências digitais, trabalho em equipa e utilização responsável das tecnologias. 

 

 

V. ASSOCIATIVISMO E COMUNIDADE 

Reconhecendo o papel estruturante do movimento associativo, a Junta reforçará a 
colaboração com associações culturais, recreativas, sociais e desportivas, apoiando 
projetos e valorizando a sua intervenção na coesão comunitária e na participação cívica. 

 

 

VI. AMBIENTE, SUSTENTABILIDADE E PROTEÇÃO ANIMAL 

Compromisso Ambiental — “Cuidar hoje do ambiente é garantir o futuro” 
Reforço de programas de sensibilização e ações locais que aproximem a comunidade da 
natureza, promovendo economia circular, reciclagem e consumo responsável. 

Bebedouros para Animais 
Reforço de pontos de bebedouros em diversos locais da freguesia, promovendo o bem-
estar animal e a corresponsabilização no uso do espaço público. 

 

VII. MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA E ORDENAMENTO 

Transferência de Competências 
Negociação e concretização do processo de transferência de competências do Município 
para a Junta de Freguesia, ao abrigo do Decreto-Lei n.º 57/2019, de 30 de abril, 
reforçando autonomia, capacidade de gestão e resposta de proximidade. 

Intervenção no Edifício-Sede 
Prosseguimento da modernização do edifício-sede, melhorando condições de trabalho e 
de atendimento, assegurando uma Junta mais funcional, acessível e eficiente. 
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Descentralização de Serviços 
– Abertura da Delegação Nascente – Formariz/Lapa, aproximando a administração 
local dos cidadãos desta zona; 
– Ampliação da Delegação de Caxinas e Poça da Barca, aumentando a capacidade de 
atendimento e resposta num território de elevada densidade populacional. 

Balcão Eletrónico do Mar (BMar) 
Continuidade do posto de atendimento, facilitando o contacto dos profissionais do setor 
marítimo com os serviços administrativos. 

Infraestruturas Estratégicas 
Defesa, junto das entidades competentes, da criação de: 
• Parque de estacionamento para veículos pesados, respondendo a necessidades 
logísticas; 
• Área de Serviço para Autocaravanas (ASA), promovendo turismo sustentável. 

 

As Grandes Opções do Plano para 2026 consolidam a visão de uma Junta de Freguesia 
próxima, moderna, solidária e ambientalmente responsável — uma Junta que investe no 
futuro sem deixar ninguém para trás, servindo com rigor, humanidade e compromisso. 
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